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ประวัติโดยสังเขปของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ  

ชื่อ พลต ารวจเอก สุวัฒน์  แจ้งยอดสุข 
ประธานกรรมการ 

อายุ 63 ปี 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง กรรมการอิสระ 

คุณวุฒิการศึกษา/การอบรม - โรงเรียนนายร้อยต ารวจ (รุ่นที่ 36) (รป.บ.(ตร.)) ปี 2526 
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาคอมพิวเตอร์ (วท.ม.) ปี 2538  

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 
- หลักสูตร FBI National Academy รุ่นที่ 206 ปี 2544 : Quantico,  

Virginia USA 
- หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจกัร (วปอ.) รุ่นที่ 55 ปี 2555 :  

สถาบนัวิชาการป้องกันประเทศ 
- หลักสูตรผู้บริหารกระบวนการยตุิธรรมระดับสูง (บ.ย.ส.) รุ่นที่ 19 ปี 2557 : 

สถาบนัพัฒนาข้าราชการฝ่ายตลุาการศาลยุติธรรม 
- หลักสูตรการก ากับดูแลกิจการส าหรับกรรมการและผู้บริหารระดับสูงของ

องค์กรก ากับดูแลรัฐวิสาหกิจ และองค์การมหาชน รุ่น 15 ปี 2559 :  
สถาบนัพระปกเกล้า 

- หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทนุ รุ่นที่ 24 (วตท.24)  
ปี 2560 : สถาบันวิทยาการตลาดทุน 

- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 251 ปี 2561 :  
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 2 เดือน (วันที่เร่ิมเป็นกรรมการ 27 มกราคม 2568) 

การถือหุ้นในบริษัทฯ 500 หุ้น หรือ 0.000037% โดยไม่มีการถือหุ้นทางอ้อม (ณ 2 มกราคม 2568) 

ประสบการณ์การท างาน 
(5 ปีย้อนหลัง) 

- ธ.ค.2563 - ก.ย.2565  สมาชิกวฒุิสภา 
- ต.ค.2563 - ก.ย.2565  ผู้บัญชาการต ารวจแห่งชาติ 
- พ.ค.2558 - ธ.ค.2563  กรรมการ คณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาล  

 ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล 

ความเชี่ยวชาญ/ความรู้ความช านาญ
เฉพาะด้าน 

ความรู้เกี่ยวกับธุรกิจของบริษัทฯ การบริหารจัดการ กฎหมาย ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและดิจิทลั สังคมสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย และบริหารความ
เสี่ยงและภาวะวิกฤต 
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การด ารงต าแหน่งกรรมการ/อืน่ๆ ในปัจจุบัน 

o บริษัทจดทะเบียนอ่ืน ไม่มี 

o กิจการที่ไม่ใชบ่ริษัทจดทะเบยีน ประธานกรรมการ ส านักงานพฒันาเทคโนโลยีอวกาศและภูมสิารสนเทศ (สทอภ.) 

o กิจการอ่ืนที่อาจท าให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษทัฯ 

ไม่มี 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2567 ไม่มี (วันที่เร่ิมเป็นกรรมการ 27 มกราคม 2568) 

ผลงานในปัจจุบัน - ก ากับดูแล ติดตามผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่
วางไว้ 

- ให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาธุรกิจของบริษัทฯ เพื่อสร้าง
มูลค่าเพิ่ม และความสามารถในการแข่งขันในระยะยาว เพื่อการเติบโตอย่าง
ยั่งยืน 

- ส่งเสริมการด าเนินธุรกิจบนพื้นฐานของการก ากับดูแลกิจการที่ดี ดูแลผู้มีส่วน
ได้เสียทุกฝ่ายอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม 

- ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะประธานกรรมการบริษัท (ตั้งแต่วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 
2568) มีความเป็นอิสระในการตัดสินใจ สนับสนุนและเปิดโอกาสให้
คณะกรรมการร่วมแสดงความคิดเห็นอย่างเปิดเผยและเสรี เพื ่อให้
คณะกรรมการร่วมก าหนดนโยบายและก ากับดูแลการด าเนินงานของ 
ฝ่ายบริหาร รวมทั้งวินิจฉัย แสดงความคิดเห็น และตัดสินใจในเร่ืองที่ส าคัญ 
ตลอดจนแก้ไขสถานการณ์หรือปัญหาเฉพาะหน้าของบริษัทฯ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย 
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ประวัติโดยสังเขปของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ  

ชื่อ นายประสงค์ พูนธเนศ 
รองประธานกรรมการ 

อายุ 65 ปี 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง กรรมการอิสระ 

คุณวุฒิการศึกษา/การอบรม - บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ (การเงิน)  
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

- บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 
- ปรัชญาดษุฎีบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) วิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา 

มหาวิทยาลยัทักษิณ 
- บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การจัดการและการบริหารองค์กร)  

มหาวิทยาลยัธุรกิจบัณฑิต 
- บริหารธุรกิจบัณฑิต (การบัญช)ี มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
- นิติศาสตรบัณฑิต  มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 
- Director Certification Program (DCP76/2006)  

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
- หลักสูตรนักปกครองระดับสูง (นปส.) รุน่ที่ 49 วิทยาลัยมหาดไทย  

สถาบนัด ารงราชานุภาพ 
- หลักสูตรบริหารงานต ารวจชัน้สงู (บตส.) รุน่ที่ 18 วิทยาลัยการต ารวจ 
- หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทนุ (วตท.) รุ่นที่ 14  

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
- หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านวทิยาการพลงังาน (วพน.) รุ่น 2  

สถาบนัวิทยาการพลังงาน 
- หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุ่นที่ 52 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 
- หลักสูตรผู้บริหารกระบวนการยตุิธรรมระดับสูง (บ.ย.ส.) รุ่นที่ 23  

สถาบนัพัฒนาข้าราขการฝ่ายตลุาการศาลยุติธรรม 

จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 3 ปี 5 เดือน (วันที่เร่ิมเป็นกรรมการ 1 พฤศจิกายน 2564) 

การถือหุ้นในบริษัทฯ ไม่มีทั้งทางตรงและทางอ้อม (ณ 31 ธันวาคม 2567) 

ประสบการณ์การท างาน 
(5 ปีย้อนหลัง) 

- 2561-2563 : ปลัดกระทรวงการคลงั 
  : ประธานกรรมการคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบ

ธุรกิจประกันภัย 
  : กรรมการ คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
  : ประธานกรรมการ ธนาคารทหารไทย จ ากัด (มหาชน) 
  : ประธานกรรมการ ธนาคารธนชาต จ ากัด (มหาชน) 
- 2557-2563 : ประธานกรรมการ บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด (มหาชน) 

ความเชี่ยวชาญ/ความรู้ความ
ช านาญเฉพาะด้าน 

ความรู้เกี่ยวกับธุรกิจของบริษัทฯ ธุรกิจระหว่างประเทศ บัญชีและการเงิน การบริหาร
จัดการ กฎหมาย การพัฒนาองค์กรและนวัตกรรม และบริหารความเสี่ยงและภาวะวิกฤต 
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การด ารงต าแหน่งกรรมการ/อืน่ๆ ในปัจจุบัน 

o บริษัทจดทะเบียนอ่ืน ประธานกรรมการ บริษัท บัตรกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) 

o กิจการที่ไม่ใชบ่ริษัทจดทะเบยีน 1. ประธานกรรมการ คณะกรรมการกลั่นกรองกรรมการรัฐวิสาหกิจ 
2. กรรมการกฤษฎีกา ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
3. ประธานกรรมการ บริษัท อินชัวร์เวิร์ส จ ากัด (มหาชน) 
4. ประธานกรรมการ บริษัท ไทยคาลิ จ ากัด 

o กิจการอ่ืนที่อาจท าให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ 

ไม่มี 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2567 - การประชุมคณะกรรมการบริษทั   : 16 / 16 คร้ัง 
- การประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร : 8 / 8 คร้ัง 
- การประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการกลุ่มบริษัทบางจาก : 3 / 3 คร้ัง 

ผลงานในปี 2567-ปัจจุบัน - ร่วมก าหนดนโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ทิศทาง และแผนกลยุทธ์ในการด าเนิน
ธุรกิจบริษัทฯ เพื่อให้บริษัทฯ มีการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน 

- ก ากับดูแล ติดตามผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ 
- ให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาธรุกิจของบริษัทฯ เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม 

และความสามารถในการแข่งขันในระยะยาว เพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืน 
- ส่งเสริมการด าเนินธุรกิจบนพื้นฐานของการก ากับดูแลกิจการที่ดี ดูแลผู้มีส่วนได้

เสียทุกฝ่ายอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม 
- ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะรักษาการประธานกรรมการบริษัท (วันที่ 26 เมษายน 2567 

ถึง 16 กุมภาพันธ์ 2568) มีความเป็นอิสระในการตัดสินใจ สนับสนุนและเปิด
โอกาสให้คณะกรรมการร่วมแสดงความคิดเห็นอย่างเปิดเผยและเสรี เพื ่อให้
คณะกรรมการร่วมก าหนดนโยบายและก ากับดูแลการด าเนินงานของฝ่ายบริหาร 
รวมทั้งวินิจฉัย แสดงความคิดเห็น และตัดสินใจในเรื่องที่ส าคัญ ตลอดจนแก้ไข
สถานการณ์หรือปัญหาเฉพาะหน้าของบริษัทฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดย
ค านึงถึงผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย 

- ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะประธานกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร ท าหน้าที่ใน
การก ากับดูแลและพิจารณานโยบายและบริหารจัดการความเสี่ยงหลักของบริษัทฯ 
ก ากับดูแลและให้ข้อเสนอแนะต่อการลงทุนใหม่ของบริษัทฯ ก ากับดูแลระบบการ
บริหารความต่อเนื ่องทางธุรกิจ (Business Continuity Management: BCM) 
รวมถึงด าเนินการให้บริษัทฯ มีการก ากับดูแลและบริหารความเสี่ยงในระดับที่
เหมาะสม นอกจากนี้ยังได้ให้ค าแนะน าด้านความเสี่ยงในการลงทุนแก่กรรมการ
ผู้แทนของบริษัทฯ ที่ปฏิบัติหน้าที่ในบริษัทร่วมทุนอีกด้วย 

- ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะประธานกรรมการบริหารจัดการกลุ่มบริษัทบางจาก ท าหน้าที่ใน
การทบทวนและกลั่นกรอง หลักเกณฑ์และแนวทางที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการ
กลุ่มบริษัทบางจาก เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและความยั่งยืนของกลุ่มบริษัทบางจาก 
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ประวัติโดยสังเขปของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ  

ชื่อ นางปริศนา ประหารข้าศึก 

อายุ 70 ปี 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง กรรมการอิสระ 

คุณวุฒิการศึกษา/การอบรม - Master of Business Administration, Tarleton State University, USA  
- ปริญญาตรี พาณิชยศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (การบัญช)ี มหาวิทยาลัยเกริก 
- Certificate of Insurance, College of Insurance, London, UK 
- Sasin Senior Executive Program (SEP13) สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์ 

แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
- Certificate of Completion CFO Certification Program สภาวิชาชีพบัญชี  
- Certificate of NIDA-Wharton Executive Leadership Program, Wharton 

University of Pennsylvania, USA 
- Director Certification Program (DCP119/2009)  

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
- The Board's Role in Mergers and Acquisitions (M&A1/2011)  

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
- Board Nomination & Compensation Program (BNCP16/2023)  

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
- Subsidiary Governance Program (SGP10/2024)  

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
- หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง (วตท.) รุ่นที่ 14 สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ  

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
- PTT Executive Leadership Development, GE Croton Ville, USA 
- หลักสูตรนักบริหารการเงินการคลังภาครัฐระดับสูง (บงส.) รุน่ที่ 1 
- หลักสูตร Cyber Resilience Leadership ปี 2565 ธนาคารแห่งประเทศไทย 

จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 9 ปี (วันที่เร่ิมเป็นกรรมการ 5 เมษายน 2559) 

การถือหุ้นในบริษัทฯ 200,000 หุ้น หรือ 0.01452% โดยไม่มีการถือหุ้นทางอ้อม (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567) 

ประสบการณ์การท างาน 
(5 ปีย้อนหลัง) 

- 2562- 2564 :  กรรมการ OKEA ASA - Oslo Stock Exchange (OSE) 
- 2561 - 2562  :  กรรมการ บรรษัทประกันสินเชือ่อุตสาหกรรมขนาดย่อม 
- 2560 - 2562 :  กรรมการ บริษัท สยาม โซล่า เพาเวอร์ จ ากัด (มหาชน) 
- 2559 - 2562 :  กรรมการ การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
- 2558 - 2561 :  กรรมการ คณะกรรมการกองทุนเงินทดแทน (ชุดที่ 10) 

ส านักงานประกันสังคม 
- 2557 - 2558 :  รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ด้านการเงินและบญัชี  

บริษัท ไทยออยล์ จ ากัด (มหาชน)  
- 2549 - 2556 :  ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่บญัชีองค์กร บริษัท ปตท. จ ากัด 

(มหาชน) 
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ความเชี่ยวชาญ/ความรู้ความ
ช านาญเฉพาะด้าน 

ความรู ้ เก ี ่ยวกับธ ุรกิจของบริษ ัทฯ ธ ุรกิจระหว่างประเทศ บัญชีและการเงิน  
การบริหารจัดการ การพัฒนาองค์กรและนวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัล  
และบริหารความเสี่ยงและภาวะวิกฤต 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/อืน่ๆ ในปัจจุบัน 

o บริษัทจดทะเบียนอ่ืน 1. กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และ กรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน บริษัท ทโีอเอ เพ้นท์ (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 

2. กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ไซมิส แอสเสท 
จ ากัด (มหาชน) 

3. ที่ปรึกษาประธานคณะกรรมการ บริษัท ทิพยประกันภัย จ ากัด (มหาชน) 
o กิจการที่ไม่ใชบ่ริษัทจดทะเบยีน 1. กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ ธนาคารไทยพาณชิย ์จ ากัด (มหาชน) 

2. กรรมการพิจารณารับรองแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย ใน
คณะกรรมการแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย 

3. คณะกรรมการบริหารและพัฒนาหลักทรัพย์ของรัฐ กระทรวงการคลัง 
o กิจการอ่ืนที่อาจท าให้เกิดความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ 
ไม่มี 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2567 การประชุมคณะกรรมการบริษทั   : 16 / 16 คร้ัง 
การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ   : 12 / 12 คร้ัง 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  : 8 / 8 คร้ัง 
การประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการกลุ่มบริษัทบางจาก : 3 / 3 คร้ัง 

ผลงานในปี 2567-ปัจจุบัน - ร่วมก าหนดนโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ทิศทาง และแผนกลยุทธ์ในการด าเนิน
ธุรกิจบริษัทฯ เพื่อให้บริษัทฯ มีการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน 

- ก ากับดูแล ติดตามผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ 
- ให้ข้อเสนอแนะที ่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาธุรกิจของบริษัทฯ เพื ่อสร้าง

มูลค่าเพิ่ม และความสามารถในการแข่งขันในระยะยาว เพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืน 
- ส่งเสริมการด าเนินธุรกิจบนพื้นฐานของการก ากับดูแลกิจการที่ดี ดูแลผู้มีสว่นได้

เสียทุกฝ่ายอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม 
- ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  ท า

หน้าที่ในการสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมในการด ารงต าแหน่งกรรมการ
บริษัท กรรมการชุดย่อย และกรรมการในบริษัทย่อยของบริษัทฯ ที่เป็นบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ทั ้งในประเทศและต่างประเทศ รวมถึงก าหนด
ค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อย เพื่อเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทก่อนน าเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ 

- ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการตรวจสอบ ท าหน้าที่ในการพิจารณาและสอบทาน
งบการเงิน รายงานทางการเงินที ่เกี ่ยวข้อง รายการระหว่างกัน รวมทั ้งการ
เปิดเผยข้อมูลที่เพียงพอ  สอบทานให้บริษัทฯ มีกระบวนการก ากับดูแล การ
บริหารความเสี่ยง และการควบคุมภายใน ที่เหมาะสม ก ากับดูแลงานตรวจสอบ
ให้สอดคล้องตามตามมาตรฐาน และข้อก าหนดของส านักงาน ก.ล.ต. และ 
ตลาดหลักทรัพย ์ฯ ตลอดจนพิจารณาคัดเล ือก เสนอแต่งต ั ้ง และเสนอ
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

- ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการบริหารจัดการกลุ่มบริษัทบางจาก ท าหน้าที่ในการ
ทบทวนและกลั่นกรอง หลักเกณฑ์และแนวทางที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการ
กลุ่มบริษัทบางจาก เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและความยั่งยืนของกลุ่มบริษัทบางจาก 
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ประวัติโดยสังเขปของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ  

ชื่อ พล.ต.ท. ส าราญ นวลมา 

อายุ 51 ปี 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง กรรมการอิสระ 

คุณวุฒิการศึกษา/การอบรม - ปริญญาโท รัฐศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค าแหง  
- ปริญญาตรี รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต โรงเรียนนายร้อยต ารวจ 
- Director Certification Program (DCP322/2022)  

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
- หลักสูตรนิติธรรมเพื่อประชาธิปไตย (นธป.) รุ่นที่ 11 ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 
- วิทยาการจัดการส าหรับนักบริหารระดับสงู (วบส.) รุ่นที่ 9  

สถาบนับัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
- หลักสูตรผู้บริหารกระบวนการยตุิธรรมระดับสูง (บยส.) รุน่ที่ 25  

สถาบนัพัฒนาข้าราชการฝ่ายตลุาการศาลยุติธรรม  
- หลักสูตรจิตอาสา 904 (หลักสูตรประจ า) รุ่นที่ 2 หน่วยราชการในพระองค์ 

จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 3 ปี (วันที่เร่ิมเป็นกรรมการ 8 เมษายน 2565) 

การถือหุ้นในบริษัทฯ 300,000 หุ้น หรือ 0.02178% โดยไม่มีการถือหุ้นทางอ้อม (ณ 31 ธันวาคม 2567) 

ประสบการณ์การท างาน 
(5 ปีย้อนหลัง) 

- 2564 - 2565 : ผู้บัญชาการต ารวจนครบาล ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
- 2562 : รองผู้บัญชาการต ารวจนครบาล 
- 2561 : ผู้บังคับการสายตรวจและปฏิบตัิการพิเศษ 
- 2559 : รองผู้ก ากับการสายตรวจและปฏิบัติการพิเศษ 
  : ผู้ก ากับการสายตรวจ กองบังคบัการสายตรวจและ   

ปฏิบัติการพิเศษ 
- 2555 : ผู้ก ากับการสถานีต ารวจนครบาลดอนเมือง 

ความเชี่ยวชาญ/ความรู้ความช านาญ
เฉพาะด้าน 

ความรู้เกี่ยวกับธุรกิจของบริษัทฯ การบริหารจัดการ กฎหมาย สังคมสิ่งแวดลอ้ม
และความปลอดภัย และบริหารความเสี่ยงและภาวะวิกฤต 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/อืน่ๆ ในปัจจุบัน 

o บริษัทจดทะเบียนอ่ืน ไม่มี 

o กิจการที่ไม่ใชบ่ริษัทจดทะเบยีน 1. ผู้ช่วยผูบ้ัญชาการต ารวจแห่งชาติ ส านักงานต ารวจแห่งชาติ  
2. กรรมการการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

o กิจการอ่ืนที่อาจท าให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษทัฯ 

ไม่มี 
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การเข้าร่วมประชุมในปี 2567 การประชุมคณะกรรมการบริษทั   : 16 / 16 คร้ัง 
การประชุมคณะกรรมการก ากับดูแลความยั่งยนืฯ : 3 / 3 คร้ัง 

ผลงานในปี 2567-ปัจจุบัน - ร่วมก าหนดนโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ทิศทาง และแผนกลยุทธ์ในการด าเนิน
ธุรกิจบริษัทฯ เพื่อให้บริษัทฯ มีการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน 

- ก ากับดูแล ติดตามผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ 
- ให้ข้อเสนอแนะที ่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาธุรกิจของบริษัทฯ เพื ่อสร้าง

มูลค่าเพิ่ม และความสามารถในการแข่งขันในระยะยาว เพื่อการเติบโตอย่าง
ยั่งยืน 

- ส่งเสริมการด าเนินธุรกิจบนพื้นฐานของการก ากับดูแลกิจการที่ดี ดูแลผู้มีส่วนได้
เสียทุกฝ่ายอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม 

- ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการก ากับดูแลความยั่งยืนและบรรษัทภิบาล ท าหน้าที่
ในการก ากับดูแลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการและฝ่ายจัดการเพื่อให้เป็นไป
ตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี การปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบองค์กร 
การต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน การบริหารจัดการความยั่งยืนและการดูแล
สังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม รวมถึงทบทวนนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการ
ก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างยั่งยืนให้ทันสมัยอย่างต่อเนื่อง โดยมีการ
ปรับปรุงนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดีเป็นครั้งที่ 20 
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ประวัติโดยสังเขปของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ  

ชื่อ นายสุกฤตย์ สุรบถโสภณ 

อายุ 66 ปี 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง กรรมการอิสระ 

คุณวุฒิการศึกษา/การอบรม - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์บณัฑิต (เกียรตินิยมอันดบั 2)  
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

- หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง  (วตท.) รุ่นที่ 16/2556 สถาบันวิทยาการตลาดทุน 
- หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน (ปริญญาบัตร ปรอ.)  

รุ่นที่ 26/2556 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ 
- หลักสูตร The Board’s Role in Strategic Formulation, Governance 

Matters Australia 
- หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที่ 38/2555  

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย  
- หลักสูตร Monitoring the System of Internal Control & Risk 

Management (MIR) รุ่นที่ 12/2555 
- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 132/2553  

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

จ านวนปีที่เป็นกรรมการ ไม่มี (เสนอแต่งตั้งใหม่) 

การถือหุ้นในบริษัทฯ ไม่มีทั้งทางตรงและทางอ้อม (ณ 2 มกราคม 2568) 

ประสบการณ์การท างาน 
(5 ปีย้อนหลัง) 

- 2563 - 2565 กรรมการอิสระ บริษัท ไออาร์พีซี จ ากัด (มหาชน) 
- 2556 - 2562 กรรมการ บริษัท พีทีที โพลิเมอร์ มาร์เก็ตติ้ง จ ากัด 
- 2557 - 2562 กรรมการ สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
- 2556 - 2562   กรรมการผู้จัดการใหญ่ บริษัท ไออาร์พีซี จ ากัด (มหาชน) 
- 2556 - 2562  รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) 
- 2556 - 2562 ประธานกรรมการ บริษัท ไออาร์พีซี เอ แอนด์ แอล จ ากัด 
- 2557 - 2561 ประธานกลุ่มอุตสาหกรรมโรงกลั่นน า้มันปิโตรเลียม  

 สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
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ความเชี่ยวชาญ/ความรู้ความช านาญ
เฉพาะด้าน 

ความรู ้เกี ่ยวกับธุรกิจของบริษัทฯ ธุรกิจระหว่างประเทศ บัญชีและการเงิน  
การบริหารจัดการ การพัฒนาองค์กรและนวัตกรรม สังคมสิ่งแวดล้อมและความ
ปลอดภัย และบริหารความเสี่ยงและภาวะวิกฤต 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/อืน่ๆ ในปัจจุบัน 

o บริษัทจดทะเบียนอ่ืน กรรมการอิสระ บริษัท หลักทรัพย์จัดการกองทุน เอ็มเอฟซี จ ากัด (มหาชน) 

o กิจการที่ไม่ใชบ่ริษัทจดทะเบยีน 1. กรรมการ บริษัท เดอะ แบล็ค ไท เซอร์วิส จ ากัด 
2. กรรมการ บริษัท ดริ๊งค์มี ฟู้ด แอนด์ เบเวอเรจ จ ากัด 

o กิจการอ่ืนที่อาจท าให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษทัฯ 

ไม่มี 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2567 ไม่มี (เสนอแต่งตั้งใหม่) 

ผลงานในปี 2567-ปัจจุบัน ไม่มี (เสนอแต่งตั้งใหม่) 

 
 
 


